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Notat om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til et kommunal-
bestyrelsesmedlem, nar et kommunalbestyrelsesmode aflyses

. statsforvaitningen Syddanmark (tif. ||| I har o. 11.
februar 2011 henvendt sig med et spargsmal om, hvorvidt et kommunalbestyrel-
sesmedlem, der har valgt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, har krav herpa, nar
et kommunalbestyrelsesmade aflyses.

llr!yste, at vedkommende var ansat som underviser, og at han i samarbejde
med sin arbejdsgiver generelt tilrettelagte sin undervisning saledes, at han ikke
havde undervisningstimer pa tidspunkter, hvor der var mgde i kommunalbestyrel-
sen. [brlyste endvidere, at der ikke var tvivl om, at vedkommende i sadanne
situationer blev trukket i lzn.

Dereri § 16, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse jf. lovbekendtgerelse nr. 1440
af 1. november 2010, fastsat falgende bestemmelse om erstatning for tabt arbejds-
fortjeneste:

"Stk. 5. Et medlem kan vaelge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjene-
ste. | sa fald reduceres det faste vederlag. Valget foretages med virkning for et regnskabsar
ad gangen. Erstatning ydes for deltagelse i de i stk. 1, litra a-e, naevnte mader m.v. Herud-
over kan kommunalbestyrelsen beslutte at yde erstatning til et medlem for udferelse af de i
stk. 1, litra f, naevnte aktiviteter. Erstatningen kan pr. dag hejst udgere det femdobbeite af
det disetbelgb, som af indenrigs- og sundhedsministeren er fastsat for mgder af ikke over 4
timers varighed, jf. § 16 a, stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsaetter naermere
regler om ydelse af erstatningen, herunder om reduktion af det faste vederiag.”

Der er i § 5 i vederlagsbekendtgerelsen (bekg. nr. 1461 af 19. december 2005 med
senere gndringer) fastsat naermere regler om erstatning for tabt arbejdsfortjene-
ste. Bekendtggrelsen behandler ikke det foreliggende spargsmal.

Folgende fremgar af vederlagsvejledningen (vejl.nr. 9. af 9. februar 2007), pkt.
2.1.3.2. Dokumentation for tabet:

"Erstatning for tabt arbejdsfortieneste forudsaetter, at der er lidt et tab i forbindelse med
varetagelsen af et kommunalt hverv...Erstatningsbelebet omfatter alle mistede skonomiske
ydelser i forbindelse med fravaeret, herunder feriegodtgerelse, manglende pensionsindbeta-
linger m.v.”

Qg videre:

"Der er ikke efter loven eller bekendtgerelsen noget krav om, at det pagaeldende kommu-
nalbestyrelsesmedlem skal soge at begreense sit tab ved sa vidt muligt at fa& omlagt sin
arbejdstid, og der bestar ikke nogen adgang for kommunalbestyrelsen til at stille krav herom.
Det vil formentlig vaere vanskeligt at pavise et tab, safremt et kommunalbestyrelsesmedlem
veelger at bruge f.eks. opsparet flextid til at varetage det kommunale hverv. Det er kommu-
nalbestyrelsen, der afger, om tabet kan anses for dokumenteret.”

Det i vejledningen anfarte indebeerer,
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o at safremt et kommunalbestyrelsesmedlem reelt har haft et tab, har ved-
kommende krav pa at fa dette godtgjort, uanset at kommunalbestyrelses-
madet aflyses, og

o atdet er kommunalbestyrelsens ansvar at sikre sig, at tabet er dokumente-
ret.

Det kan overvejes, i hvilkket omfang der vil vaere pligt til tabsbegraensning fx i tilfael-
de, hvor et planlagt made aflyses sa betids, at der faktisk er mulighed for — uagtet
at det pageeldende tidsrum var afsat til kommunalbestyrelsesmade mv. — i stedet
at anvende tiden pa vedkommendes almindelige arbejde.

Ministeriet ses alene at have taget stiling til spegrgsmalet om
tabsbegraensningspligt i forbindelse med faktisk afholdte kommunalbestyrelses-
meder, jf. ovenstadende henvisning til vederlagsvejledningen.

Den foreliggende henvendelse laegger ikke op til, at ministeriet forholder sig til
spargsmalet, og det indstilles pa den baggrund, at der meddeles Statsforvaltningen
Syddanmark felgende:

e hvis det pageeldende kommunalbestyrelsesmedlem reelt har haft et tab,
har vedkommende krav pa at fa dette godtgjort, uanset at kommunalbesty-
relsesmadet aflyses, og

e at kommunalbestyrelsen som altid skal sikre sig, at tabet er dokumenteret.

Ovenstaende er efter aftale med PC dd. meddelt statsforvaltningen Syddanmark.
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